Biedribas
,Kurzemes NVO centrs”

STATUTI

Statiiti apstiprinati biedru sapulcé Kuldiga 2018.gada 27.augusta (protokols nr.2018/BS/02)
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1. nodala. Nosaukums. Simbolika.

Biedribas nosaukums latvieSu valoda ir ,,Kurzemes NVO centrs” (turpmak teksta — Biedriba).
Biedribas nosaukuma satsinajums latviesu valoda ir ,KNVOC”.

Biedribas nosaukuma tulkojums anglu valoda ir ,Kurzeme NGO Centre”.

Biedribai ir sava simbolika, ko apstiprina valde. Biedribas simbolika tiek atveidota uz
Biedribas veidlapam, nozimém un citam atribatikam.

2. nodala. Darbibas meérkis

Biedribas meérkis ir sekmét pilsoniskas sabiedribas attistibu, iedzivotaju valstsgribu un
[ldzdalibas procesu norises.

3. nodala. Darbibas ilgums un darbibas teritorija
Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

Biedribas darbibas teritorija ir Latvijas Republika.

4. nodala. Biedru statusi, biedru iestasanas biedriba, izstasanas un izslégsana
Biedriba ir $adi biedru statusi:

sasniegSanu un interesu aizstavésanu. Pilntiesigajam biedram ir balsstiesibas un no to
vidus tiek ievéléta biedribas valde;

4.1.2. Resursu biedrs - atbalsta biedribas pastavésanas nepiecieSamibu un tas darbibas

mérki, sanem un izmanto biedribas sniegtos pakalpojumus un resursus, sniedz
ieteikumus, kads atbalsts un pakalpojumi nepiecieSami pilsoniskas sabiedribas
attistibai, konsulté Biedribu tas mérku sasniegSanai. Biedribas resursu biedram nav
balstiesibu un to nevar ievélét Biedribas valdé.

Par Biedribas biedru var k|Gt jebkura fiziska vai juridiska persona, iesniedzot parakstitu
pieteikumu valdei. Pieteikuma formu un tam klat pievienojamo dokumentu sarakstu, ka art
biedru uznemsanas nosacijumus, papildu statdtos paustajiem, nosaka valde.

LEémumu par biedra uznemsanu Biedriba pienem valde, kurai pieteicéja ligums ir jaizskata
tuvakas sédes laika, tacu ne vélak ka tris ménesu laika no visu nepiecieSamo dokumentu
sanems$anas briza. Uz Biedribas valdes sédi, kura izskata jautajumu par jauna biedra
uznemsanu Biedriba, ir jauzaicina pats biedra kandidats un jadod vinam vards sava viedok|a
pausanai. Biedra kandidata neierasanas nav Skérslis Biedribas valdes Iémuma
pienems$anai. Lémuma par jauna biedra uznemsSanu Biedriba tiek fikséts, kadu biedra
statusu saskana ar Statdtiem attiecigais biedra kandidats ieglst, klUstot par Biedribas
biedru.

Ja Biedribas valde pienem lemumu neuznemt biedra kandidatu Biedriba, attiecigais biedra
kandidats So Biedribas valdes |émumu var parstdzét biedru sapulcé viena ménesa laika no
ta sanemsanas dienas. Ja ar1 Biedribas biedru sapulce pienem lémumu neuznemt So biedra
kandidatu Biedriba, attiecigais biedra kandidats nav uznemts Biedriba un vins var iesniegt
atkartotu pieteikumu par uznemsanu Biedriba ne atrak ka péc gada, terminu skaitot no
Biedribas biedru sapulces lemuma pienemsSanas dienas. Lemjot jautajumu par biedra
kandidata uznemsanu Biedriba, Biedribas biedru sapulcei ir tiesibas pienemt tadus pasus
[emumus ka Biedribas valdei.

Ja par iestasanos Biedriba ir noteikta maksa, biedra kandidats, par kura uznemsanu Biedriba
ir pienemts pozitivs lemums, iegust Biedra statusu ar bridi, kad biedra kandidats ir
nomaksajis Biedribai iestasanas naudu. Ja $ads biedra kandidats kavé iestasanas naudas
samaksu 15 kalendara dienas, IEmums par vina uznemsanu Biedriba zaudé spéku.



4.6. Biedrs var izstaties no Biedribas, rakstveida pazinojot par to valdei. Pieteicéja lugums ir
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jaizskata tuvakas sédes laika, tacu ne vélak ka tris ménesu laika.

. Biedru var izslegt no Biedribas ar valdes |emumu $ados gadijumos:

4.7.1. Dbiedrs vairak ka 1 (vienu) gadu nav nomaksajis biedra naudu;

4.7.2. biedrs nepilda biedru sapulces un valdes lEmumus;

4.7.3. biedrs nepilda savus pienakumus un uznemtas saistibas;

4.7.4. biedrs veic citu darbibu, kas ir pretruna ar Sajos statltos noteikto;

4.7.5. biedra riciba ir pretruna ar Biedribas mérki un/vai kaité Biedribas télam, reputacijai.

5. nodala. Biedru tiesibas un pienakumi
. Biedribas biedriem ir $adas tiesibas:
5.1.1. piedaltties Biedribas parvaldé, ciktal Sie statti nenosaka citadak;
5.1.2. piedaltties visos Biedribas pasakumos un sapulcés, izvirzit priekslikumus un apspriest
izvirzitos jautajumus;
5.1.3. veikt brivpratigo darbu Biedribas mérku sasniegSanai;
5.1.4. iepazities un sanemt informaciju par Biedribu un tas darbibu;
5.1.5. brivi darboties citas biedribas un nodibinajumos;
5.1.6. brivi izstaties no Biedribas, ievérojot Sajos statltos paredzéto kartibu.

. Tikai Biedribas Pilntiesigajiem biedriem ir balsstiesibas un tiesibas tikt ievélétiem valde.

. Biedribas biedram, kuram ir Biedribas Resursa biedra statuss, ir visas Biedribas biedra
tiesibas, iznemot balsstiesibas.

. Biedribas biedra pienakumi, neatkarigi no ta statusa:

5.4.1. ar savu aktivu lidzdarbibu atbalstit un palidzét sasniegt Biedribas mérkus;

5.4.2. ievérot Sos statdtus, izpildit valdes IEmumus un uznemtas saistibas;

5.4.3. aktivi lidzdarboties Biedribas darbiba, tas mérka sasniegSana;

5.4.4. izpildit savas saistibas pret Biedribu, tai skaita veikt iestasanas naudas (ja tada ir
paredzéta) un biedra naudas maksajumus;

Pilntiesigo biedru pienakumi:

5.5.1. piedalities Biedribas sapulcés un parvaldg;

5.5.2. ar savu tieSu darbibu un/vai lidzekliem sekmét Biedribas mérka sasniegSanu un
interesu aizstavésanu.

Saistibas biedram var noteikt ar valdes |emumu. Nosakot biedram saistibas, kas atSkiras no
citu biedru saistibam, ir nepiecieSama $1 biedra piekrisana.

Visi oficialie pazinojumi un informacija biedriem tiek nodota rakstveida, tai skaita 1szinas,
elektroniski uz e-pastu, socialo tiklu personigajos zinojumos un viedtalrunu sazinas
aplikacijas, saskana ar valdes izstradato biedru kontaktinformacijas sarakstu. Ja informacija
tiek nosatita elektroniski, tiek pienemts, ka ta ir sanemta nakamaja darba diena, kops
izsutiSanas. Ja informacija tiek noshtita pa pastu, tiek pienemts, ka ta ir sanemta péc 5
darba dienam, kops izsGtisanas briza.

Biedra naudas apméru un maksasanas kartibu nosaka valde.

6. nodala. Biedru sapulce

Biedru sapulce ir Biedribas augstaka |éméjinstitlcija, kurai var bat divas organizatoriskas
formas: Biedru kopsapulce un Parstavju sapulce.

Biedru sapulcé ir tiesigi piedalities visi Biedribas biedri personigi (juridiskam personam —
organizacijas amatpersona, kurai ir paraksta tiesibas) vai ar rakstiski pilnvarota parstavja
starpniecibu. Biedru sapulcé balsstiesibas ir tikai Biedribas Pilntiesigajiem biedriem.
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Biedru sapulci sasauc valde ne retak ka reizi gada, nosakot tas organizatorisko formu. Ja
tiek sasaukta Parstavju sapulce, valde nosaka parstavju sapulces parstavibas normu,
parstavju izvirziSanas un ievélésanas kartibu.

Biedru sapulce tiek sasaukta ne velak ka divas nedélas pirms sapulces, nosttot katram
biedram rakstisku uzaicinajumu saskana ar So statutu 5.7. punkta noteikto kartibu.

Arkartas biedru sapulci var sasaukt péc valdes iniciativas un ja to rakstveida pieprasa ne
mazak ka 1/10 dala Biedribas biedru, noradot sasaukSanas iemeslu.

Biedribas biedrs, kurS nevar piedalities biedru sapulcé klatiené, var piedalities biedru
sapulcé neklatiené un Tstenot savas tiesibas, izmantojot videozvanu vai analogisku
elektronisko sazinas IlidzekJu tehnologiju (turpmak — videozvans). Biedribas biedrs, kurs
vélas piedalities biedru sapulcé neklatiené un istenot savas tiesibas, izmantojot videozvanu,
par to rakstiski pazino Biedribas valdei ne vélak ka 7 (septinas) dienas pirms biedru sapulces
norises. Sanemot minéto pazinojumu, Biedribas valde nodrosina, ka biedru sapulce tas
norises laika var sanemt attieciga Biedribas biedra videozvanu. Biedriba un Biedribas biedrs
katrs sedz savas izmaksas, kuras rodas saistiba ar videozvana lietoSanu.

Biedru sapulci vada Biedribas valdes priekSsédétajs, ja biedru sapulce neiecel citu sapulces
vaditaju. Biedru sapulce iecel biedru sapulces protokolistu. Biedru sapulces gaita tiek
protokoléta. Biedru sapulces protokolu paraksta biedru sapulces vaditajs un protokolists.

Tikai Biedru kopsapulces kompetencé ir lemt par Biedribas darbibas izbeigSanu,
turpinasanu, likvidaciju vai reorganizaciju.

. Biedru sapulces, neatkarigi no tas organizatoriskas formas, kompetence:
6.9.1. apstiprinat biedribas gada parskatu;

6.9.2. ieveélet un atsaukt valdes priek$sedétaju un valdes locekli;

6.9.3. ievélét un atsaukt Biedribas revidentu;

6.9.4. pienemt Biedribas statutus, to grozijumus un papildinajumus;

Biedru kopsapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse no Pilntiesigajiem
biedriem. Biedru Parstavju sapulce ir lemttiesiga, ja taja piedalas vismaz puse no
pieteiktajiem Pilntiesigo biedru parstavjiem.

Biedru sapulces |lémums ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka puse no klatesosajiem
Pilntiesigajiem biedriem/parstavjiem. Lémums par Biedribas reorganizaciju, darbibas
izbeigS8anu un turpinasanu ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka divas tresdalas no
klatesosajiem Pilntiesigajiem biedriem.

7. nodala. Biedribas valde
Biedribas valde ir biedribas izpildinstitlcija. Valde sastav no 2 personam: valdes
priekSsédétaja, kas vienlaikus ir arl biedribas priek$sédétajs, un viena valdes locekla.
Biedribas valde vada un parstav Biedribu.

Valdes priekSsedetaju un valdes locekli ievél uz pieciem gadiem biedru sapulcé no
pilntiesigo biedru vidus sekojo$a kartiba: ka pirmo ievél valdes priek$sédétaju un péc vina
ieteikuma ievél valdes locekli. Valdes priekssédétajs un valdes loceklis var tikt ievéléti
atkartoti.

Valdes priekssédétajam un valdes loceklim ir tiesibas Biedribu parstavét atseviski.

Valdes sédes organizé un sasauc Valdes priekSsédétajs péc vajadzibas, bet ne retak ka reizi
ceturksni. Valde ir lemttiesiga, ja taja piedalas gan valdes priekssédétajs, gan valdes loceklis.
Valdes sédes ir atklatas, ja valde nelemj par citadu sédes norises kartibu.

Valde ir tiesiga izlemt visus jautajumus, kas nav ekskluziva Biedru sapulces kompetence.



7.6. Valde pienem Iémumus vienbalsigi. Ja Valde nevar vienoties kada lémuma pienemsana, ta
sasauc Pilntiesigo biedru sapulci jautajuma izlemsanai.

7.7. Valdes priekssédétajs un valdes loceklis var sanemt atalgojumu.

8. nodala. Biedribas saimnieciskas un finansialas darbibas revizija
8.1. Biedribas saimnieciskas un finansialas darbibas reviziju veic Revidents, kuru ievél biedru
sapulce uz pieciem gadiem.
8.2. Biedribas revidents nevar bat Biedribas valdes loceklis.
8.3. Revidents sagatavo atzinumu par revizijas rezultatiem, kas tiek iesniegts biedru sapulcei.

8.4. Biedribas revidents:
8.4.1. veic Biedribas dokumentacijas, mantas un finansu lidzek|u reviziju;
8.4.2. izvérteé Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;
8.4.3. dod atsauksmi par parvaldes institliciju darbibu, Biedribas budzetu un gada parskatu;
8.4.4. veic citus Biedru kopsapulces uzticétos uzdevumus.

8.5. Revidents veic reviziju ne retak ka reizi gada.

Valdes priekssédéetaja /Inese Silina/



